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Wir suchen zur Verstärkung unseres Teams: 
Bauleiter [w/m/d] 

 

Bauingenieur / Architekt für die LPH 6-8 in Teil- oder Vollzeit 

 

 
Wir sind ein innovatives, wachsendes Team aus rund 40 Architekt:innen, Bauzeichner:innen und 

Verwaltungsprofis, das seit über fünf Jahrzehnten anspruchsvolle Bauprojekte für private und 

öffentliche Auftraggeber realisiert. Wir arbeiten digital, nachhaltig und partnerschaftlich. Mit 

Begeisterung für neue Ideen, digitaler Kompetenz und agilen Prozessen stellen wir höchste 

Ansprüche an die Qualität unserer Arbeit. 

 

 
Was dich erwartet  

• Eigenverantwortliche Leitung und Steuerung spannender Bauprojekte in den LPH 6–8  

• Koordination und Führung aller Projektbeteiligten  

• Sicherstellung von Qualität, Terminen und Kosten  

• Einsatz moderner digitaler Tools und Methoden (z. B. BIM, mobile Bauleitung)  

• Mitgestaltung nachhaltiger und innovativer Bauprozesse 

 

Was wir dir bieten 

• Unbefristete Festanstellung in einem modernen Arbeitsumfeld (Remote-Option 

möglich)  

• Attraktive, leistungsgerechte Vergütung und zusätzliche Benefits 

• Flexible Arbeitszeiten und familienfreundliche Strukturen  

• Individuelle Weiterbildungs- und Entwicklungsmöglichkeiten  

• Wertschätzende Unternehmenskultur, kurze Entscheidungswege  

• Moderne Arbeitsmittel und digitale Prozesse 

 

Was du mitbringen solltest  

• abgeschlossenes Studium im Bereich Architektur oder Bauingenieurwesen   

• Mindestens 3 Jahre Berufserfahrung in der Bauleitung / idealerweise BIM-Kenntnisse 

• Sicherer Umgang mit gängiger Software (MS Office, OrcaAVA etc.) 

• Kommunikationsstärke, Eigeninitiative und Teamgeist  

• Freude an Innovation, nachhaltigem Bauen und persönlicher Weiterentwicklung 

 

Interesse? Dann sende deine Bewerbung an bewerbung@gruppe-gme.de - wir freuen uns! 
[PDF - max. 10 MB inkl. Referenzen - mit Angabe deines nächstmöglichen Eintrittstermins] 
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